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Samenwerken (zowel intern als extern) - . centraal i n
filosofie en cultuur van de FMS en wo yr de gehel e
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van Technica was de
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Wat vooraf is beloofd, is Technica ook voll ed
sche aspecten van het gehele project hebben z
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Choose Your Own Devi ce

De werkplekken bij de FMS waren toe aan vervanging, hetge
ventari seren van de mogelijkheden

I n nauw overleg en samenspraak tussen het management van

FMS om een Choose Your Own Device (CYOD) concept te i mpl e
Om rekening te houden met de meest e ij kert
houden op de apparaat keuze is er s a een

talogus samengesteld waar medewer ke van fu
behoefte een keuze konden maken wui't cabl et

smartphone. Maxi mal e vrijheid en f de we
de FMS dus om het gereedschap voor invulling van hun wer Kk
gen behoefte samen te stell en.

Typerend voor een CYOD concep,tmoidebde twmpiejkraize . i Bi merdle F M:S
andere voor de volgende hardware gekozen

Robuuste notebooks van Toshi ba

Al s j e een groot deel van de dag met een notebook werkt,

mi sche en gebrui ksvriendelijke | aptop is. Toshiba heeft &
tatie in de zakelijk-&emarkheefmtmedte &F&MSZhaar medewer ker s ¢
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Arbo verantwoorde beeldschermen van EI ZO

EIl ZO staat al jaren voor kwaliteit beel dsche
aan de hoogste normen en eisen. Om ervoor t e
wer kers van de FMS de mogelijkheid hebben or
den op el ke werkplek te werken heeft de FMS
in hoogte en kijkhoek verstelbaar zijn zodat
scherm aan zijn of haar voorkeuren kan aanpezé

Door de Full HD resolutie wordt het mogel i jl
schermdeel functionaliteit van Wi ndows 8.1, I
mani er kun | e 2 pnracagsrtanenhak aar weer geven en h
tionaliteit van meerdere schermen in 1 scherm zonder extr
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Vrijheid in gebruik van (mobiele) devices, biedt veel gen

vanuit de invalshoek van de (I CT) organisatie oog te ziijr
ta en eigendommen.

Met inzet van Mobile Device Management (MDM) worden devi c

gureerd en beveiligd waardoor gebrui k en toegang tot bedr

teerd.

I nzicht in gebruik en status

e ~Met het online Mobile Device Managenm
 gebruik van apparaten op afstand bep
perkt worden, ongeacht het besturing

of Wi ndows)

Bi j di ef st al of vermi ssing kan een a
gewi st of kan de bedrijfsdata gebl ok
'er geen idee meer is van wel ke appar
toegang hebben is hiermee voorbi]j en
wordt gemaxi mali seerd.

Krachtige smartphones met KPN abonnementen

De Apple, Samsung en Nokia‘Q
meest gebrui kte smartphones:s
brui k. De nieuwe | phone 6
combinatie van snel heid, ge¢
en design. I n combinati e me
mobi el e abonnementen van KI
trouwbare netwerk van Nederg 3 , |
opti mal e betrouwbaarheid en gebrLu ksgema

Al bert Leefl ang, Project manager bij Techni ca_

fiDe uitdaging in dit project was de gebruiker: 0 |[soe
bieden van de oude werkplek naar de nieuwe we Al | €
dig op uniforme wijze ingericht zodat deze ka kllaar

ting gebrilue kemresen kreeg zijn eigen wi.tgezocht stell
Tijdens de |livegang waren verschillende Technica medejwer k
te ondersteunen en assisteren met de ingebrui kname valn de
Door inzet van onze verschillende disciplines hebben |jwe G
FMS volledig kunnen ontzorgen in dit project. Het i s |l euk
innovatie tedbrealiseren.




O ce 365 is veel meer dan alleen O ce

Fl exi bel e werkplekken vergen ook meer flexibiliteit wvan
Met Office 365 krijgt el ke medewerker een cloud omgevi n¢
mobi el kunnen wer ken. Eenvoudi g documenten in des cdfoud ¢

groepen del en.

mst van Office365 is Sha

Met de ko toegart
ker geworden. OneDrive For Busine 4 riant

SharePoint stellen organisaties : - eke m:
structuren op een gedeel de harde ren n:é
een doorzoekbare online omgeving. ffici

en anders samenwerken en snell ere rmati
een gebruiksvriendelijke structuu

Naast Outl ook, Word, Excel, Power ; n Shar
point hebben de FMS medewerkers o kregei
over applicaties als Lync en Yam nen me
dewerkers interne mededelingen vaWN hier

reageren of zelf nieuws delen. Ly voor |
sturen van chatberichten, telefoo oconf ¢
cing en het delen van bestanden p het

puterscherm van een andere Lync

Door Office 365 heeft de FMS een veilige cloud werkpl ek
en Outl ook biedt in combinatie met de flexibiliteit wvan

CYOD/ BYOD Managemen

Waar in het verleden de mani
door (1 T) Management werd be
genwoordig de werknemer de b
factor!
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Grip houden op uw data en al
de apparaten ondersteunen wo
gemaakt door de CYOD/ BYOD ma
opl ossing van Technica.
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